@ Modalidad presencial y virtual.

38{ De 10 a 40 participantes.

Cada equipo comienza el juego con un millén de ddlares ficticios. En cada ronda,
se presenta una pregunta de opcién multiple y los equipos deben apostar todo su

dinero en las respuestas que consideren correctas. Pueden repartirlo entre varias

opciones o arriesgarlo todo en una sola. Al revelar la respuesta correcta, el dinero
apostado en las opciones incorrectas se pierde, ya que las cajas trampa se abren
automaticamente por cada opcién incorrecta. Gana el equipo que logre conservar
la mayor cantidad de dinero al finalizar todas las rondas.
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Duracion de 1 hora.
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# Toma de decisiones
L M Trabajo en equipo
O M Gestion de recursos
R g4 Motivacién

g M Estrategia
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Mediante la personalizacién, permite
trabajar contenidos especificos fomentando
la toma de decisiones estratégicas, el analisis
critico y el trabajo en equipo. Ideal para
evaluar saberes previos, reforzar
conocimientos y apoyar procesos de
capacitacion e induccibn de manera
dindmica y efectiva.
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